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碧桂园江西区域开展核酸检测筛查，确保安全复工
2020年3月，碧桂园江西区域各项目开展核酸检测筛查，参与检测人数共计

5605人，涉及43个项目。对项目全体人员（包含建设单位，监理单位，施工单位管
理人员及现场所有工友）进行了新型冠状病毒肺炎核酸筛选取样检测，以科学专
业的检测手段，落实疫情防控工作，确保安全复工。

“来，请取下口罩，抬头、张开嘴

……”
检 测 工 作 人 员 身 穿 严 密 防 护

服，以口咽拭子方式采集核酸样本,
引 导 项 目 人 员 依 次 完 成 测 温 、登
记、取样、消毒等环节。大家自觉
排队，相互保持 1 米以上的距离，现

场井然有序。取样过后 24 小时之
内便可获取检测结果，此举大大减
少新到人员的隔离观察时间，同时
大幅降低无症状携带者成为“漏网
之鱼”的风险，为项目建设筑起一
道健康“防护墙”，确保防疫生产两
不误。

全面排查 防疫“排雷”

在疫情防控领导小组的号召
下，项目组全体员工通过多方资
源渠道，努力筹备防疫专用物资
和必备生活物资，为复工复产提
供有力保障。目前，项目采集到
各类口罩、电子红外测温仪、一次
性手套、各类消毒液和其他防护
用品若干，能够满足疫情防控和

前期复工基本需求。
各项目对在岗人员进行免费

口罩统一发放；出入工地进行登
记、测温、消毒“三部曲”，并在醒
目位置放置防疫安全标语和温馨
提示；在项目生活区、办公区、卫
生间等各个角落每日进行两次定
时消杀，不放过每一处卫生死角；

工地食堂不集中堂食，采取分餐、
错时用餐制度。

复工复产是全新的起点和挑
战，疫情防控工作更是丝毫不能
松懈。碧桂园江西区域各项目将
继续响应号召，齐心协力、迎难而
上，重防疫、抓生产、保发展，为打
赢疫情防控阻击战贡献力量！

硬
核

为提升工人的防疫意识，增加疫
情防控知识，各项目多措并举做好防
疫知识宣传教育工作。一是在项目驻
地、施工各区域粘贴防护知识宣传画、

展板和标语；二是开展疫情防控知识
培训教育，做好入场工人的安全交底；
三是在项目工作群内转发分享各类权
威疫情防护知识。

加强防疫宣传 增强工人意识

自疫情发生以来，碧桂园江西区
域各项目便紧急响应，快速成立以项
目主要负责人为组长的疫情防控组、
物资生活保障组，统一领导组织开展
项目疫情防控工作。

疫情防控组领导小组下设置消杀
防疫组、信息管理组、应急处理组、防

疫物资保障与管理组、后勤保障组、原
材料保障组等专项工作组。设立并且
安排专人专岗，对接属地行业主管部
门、疾病防控部门，组织编制疫情防控
方案，落实疫情防控各项措施，及时解
决工作中存在的问题，有力有序推进
项目复工复产和疫情防控工作。

建立防控组织机构 完善制度保障

落实防疫物资保障 全面消杀不留死角

日前，江西印发《关于推进义
务教育学校教师“县管校聘”管理
体制改革的指导意见》（以下简称

《意见》），明确从2020年起，用3年
时间，在全省范围内实施义务教育
学校教师“县管校聘”管理改革。
努力破除管理体制机制障碍，提升
人事管理效能，优化教师资源配置
效率，努力推进教育治理体系和治
理能力的现代化。

据悉，改革启动后，县级将实
现“教师编制管理、岗位管理、绩效
工资管理”三个统筹。在编制管理
方面，机构编制部门根据管理权限，
依据编制标准、生源变化及教学需
要，核定县域内义务教育学校编制
总量；教育行政部门在核定编制总
量内，依据学校班级数、学生数和教

学实际需求，统筹安排师资招聘、人
才引进、教师交流、跨校竞聘所需编
制，分配所属各学校使用编制数。
严格编制使用，严禁挤占、挪用中小
学教职工编制，严禁长期空编和有
编不补、编外用人, 严格限制和规范
有关部门对中小学教师的抽调借
用，重点整治各种形式“吃空饷”问
题。在岗位管理方面，人社部门在
规定的专业技术岗位结构比例内，
分学段确定区域内义务教育学校各
级专业技术岗位比例，核定各级专
业技术岗位总量。教育行政部门根
据学校办学规模和教师结构，在人
社部门核定的各级专业技术岗位总
量内，统筹分配所属学校各级专业
技术岗位数，并实行动态管理。在
绩效工资管理方面，人社、财政部门

在核定区域内义务教育学校教师绩
效工资总量时，根据当地公务员工
资待遇调整情况相应调整义务教育
教师工资待遇，确保义务教育教师
平均工资收入水平不低于当地公务
员平均工资收入水平。

改革将全面推行竞聘上岗制
度，建立竞争择优、能上能下的用
人机制。对符合交流轮岗条件（在
同一所学校任职、任教达10学年及
以上）的，由县级教育行政部门制
定3-5年规划和学年度计划，有计
划地组织交流轮岗。

《意见》明确，力争到2022年在
全省全面推行义务教育学校教师

“县管校聘”管理改革，并将各县
（市、区）公办普通高中教师同步纳
入管理改革范围。 （记者杨晓林）

江西启动教师“县管校聘”改革
着力推动教师由“学校人”向“系统人”转变

4 月 7 日，南昌市初三和高三
年级迎来疫情过后的第一天复学
复课，在东湖区，南昌2中、3中、育
新中学等 17 所学校首批复课，为
做好校园周边疫情防控和市容环
境整治工作，南昌东湖区城市管理

行政执法大队联合南昌市城管支
队一大队开展“护学行动”，全面整
治校园周边市容环境，为广大师生
保驾护航。图为7日上午，在南昌
市二十八中门口，城管队员正在保
障学生有序进校。 （李家其）

复学复课已扬帆“护学行动”正当时

新冠肺炎疫情发生以来，江西
省住房公积金管理中心依托信息
技术手段和数据共享平台，破解群
众办事堵点难点，推动“非接触式”
住房公积金业务办理常态化，积极
鼓励和引导缴存职工通过微信公
众号、手机公积金 app、个人网厅、
单位网厅、开发商网厅、“赣服通”、
支付宝城市服务、电子邮箱等线上

“非接触式”方式查询或办理住房

公积金业务，同时加强线下办公场
所疫情防控措施，最大限度降低人
员聚集可能带来的疫情传播风险，
方便企业和居民。

记者了解到，目前，江西省公
积金中心综合服务平台注册用户
达14.3万人，有1021家缴存单位开
通了网上业务大厅。今年一季度，
缴存职工及单位利用手机 APP、支
付宝城市服务网及“赣服通”小程

序等线上方式“非接触式”办理各
类公积金业务约 14200 笔，其中公
积金缴存 4661 笔，金额 10.77 亿
元；公积金提取 1274 笔，金额 1.77
亿元；按月对冲签约还贷业务 776
笔；公积金贷款提前部分还款 558
笔，金额 2769 万元；贷款提前结清
151 笔，金额 2352 万元；在线办理
期限变更、还款账号变更、还款方
式变更等贷后变更业务 142 笔。

各缴存单位通过单位网厅办理汇
缴核定 2021 笔，核定汇缴金额 7.1
亿元，新增缴存职工 1482 人，个人
账户封存、启封 4612 笔，为 1796 名
缴存职工办理了公积金缴存基数
调整。

目前，省公积金中心已实现
90%以上业务可网上办理，但受数
据共享等多方面因素影响，部分
高频服务事项如还贷提取、租房

提取等暂未上线。省公积金中心
将全面贯彻党中央各项决策部
署，充分发挥自身积极性、主动
性、创造性，攻坚克难、勇往直前，
努力实现可网办率达 95%以上的
年度目标任务，真正将“非接触
式”公积金业务办理这个应时之
需固化为常态之举，实现群众办
事“一次不跑”。

（王纪洪记者杨晓林）

江西“非接触式”办理公积金业务常态化

九成以上公积金业务网上办

熔喷布是口罩生产的关键原
料。在抗疫最紧要的阶段，江西
天滤新材料股份有限公司作为全
省唯一生产医用熔喷布的企业，
自 2 月 1 日正式复工以来，两条生
产线开足马力生产。4 月 7 日，记
者从九江市工信局获悉，九江市
工信局抽调精干力量进驻该公
司，实行统一调配熔喷布的生产
和销售以来，通过一手抓防疫一

手抓生产，熔喷布的日产量从 2吨
左右增至 3吨，从而进一步为全省
疫情防控紧缺急需物资产业提供
强有力保障。截至 4 月 7 日，共完
成省市下达的熔喷布调配计划
150.9 吨，其中完成省调配和支援
计划 80.9 吨，市调配计划 70 吨。
完成的计划数预计可以生产口罩
1亿 5千零 90万只。

(王新贵)

九江工信局“呵护”熔喷布企业稳产扩产

随着各地餐饮服务单位有序
复工复产，各级各类学校陆续开
学，江西省市场监管局组织开展疫
情防控期间复工复产餐饮服务单
位和校园餐饮食品专项抽检工作，
共安排了1100批次抽检任务。

据了解，该次专项抽检，重点

针对幼儿园、中小学、大专院校食
堂、校园周边餐饮、集体用餐配送
单位、中央厨房、大型以上餐饮服
务单位，就餐饮食品（包括餐饮具）
的微生物污染物、重金属污染物、
有机污染物和食品添加剂等项目
开展食品安全抽检工作。

对抽检不合格的餐饮食品，第
一时间督促经营单位采取有效措
施控制食品安全风险，从严从速开
展核查处置，及时向相关监管部门
通报食品抽检相关信息，及时公布
抽检和核查处置信息，回应百姓关
切。 （熊铮记者杨晓林）

江西抽检校园和餐饮服务单位1100批次食品


